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ONSOZ

Bilindigi izere Vergi Kanunlarinda degisiklik yapan son yillarin en
onemli ve kapsaml1 Vergi Kanunu, 29.07.1999 tarih ve 23417 Miiker-
rer say1l1 Resmi Gazetede yayimlanarak ytiriirliige giren 4369 say1-
Ii yasadir. Bu yasa tasarisinin gerek zamanun siyasi iktidari, gerek
belli gevreler tarafindan kamuoyu olusturmak adina ne kadar yo-
gun bir propaganda ve sansasyonel bir yaklagimla giindeme getiril-
digi halen hafizalarimizdadir. Hatta 6yle bir tarzda sunuldu ki bu
yasa ¢ikarsa, Tlrkiye'nin biitiin mali, ekonomik sorunlar1 ¢oziile-
cek, devlet de halk da bugiinkii sikintilardan kurtulacakti. Halbuki
bunun boyle olmadig1 ve olmayacag, hatta bu kanunun ¢ikmasi
halinde diinyadaki ve tilkedeki ekonomik krizle ortiisecegi icin so-
runlar daha da biiytitecegi bizzat tarafimizdan ve bazi uzman gev-
relerden farkli goriisler olarak dile getirildi.

Maalesef, bir yil icerisinde her derde deva olarak ¢ikarilan yasay1
biiyiik ol¢lide degistiren ve bazi uygulamalar erteleyen yeni bir
vergi yasasi ¢ikarilmak zorunda kalindi. 18.08.1999 tarihinde cikari-
lan 4444 sayili bu yasa, neler getiriyor, tam olarak eskiye dontlmis
mudir, elinizdeki bu calismada ana baghklar halinde ve 6zet olarak
bunlar1 bulacaksiniz.

Diger yandan, dogru diirtist kamuoyunda tartisilmadan, tam bir da-
yatmayla ve milletimizin en acili, sikintili giinlerinde bir oldu bittiye
getirilerek Sosyal Sigortalar ve Is Kanunlarinda yine toplumumuzu
ve is alemini derinden etkileyecek degisiklikler yapan bir kanun ¢i-
karilmistir. 08.01.1999 tarihinde ¢ikarilan 4447 sayili yasa, zaten so-
runlar1 kangren halini almis olan sosyal giivenlik sistemimiz igin ne
derece sadre sifa olacaktir, gorecegiz. Ancak bizler bu diizenlemeler-
den dogrudan etkilenen is alemi olarak, gerek Vergi gerekse Sosyal
Givenlikle ilgili yasalarda yapilan degisiklikleri yakindan takip et-
mek ve bilmek mecburiyetindeyiz. Bu agidan elinizdeki ¢alismada
Sosyal Sigorta mevzuatinda yapilan degisiklikleri de bulacaksiniz.

Is diinyasinin mensubu degerli kardeslerimiz, yasadigimiz ekono-
mik sikintilardan bir an once kurtulabilmek ve reel anlamda hizla
biiyiiyen bir ekonomiye ulasabilmek dilegiyle saygilarimizi sunariz.

Erhan Erken
MUSIAD Aragtirmalar ve
Yaym Komisyonu Bagkam



1. BOLUM

4447 SAYILI YASAYLA SSK VE
IS KANUNUNDA YAPILAN
SON DEGISIKLIKLER iLE iSSIZLiK
SIGORTASI UYGULAMASI

4447 Sayih Issizlik Sigortas1 Kanunu 08.09.1999 Tarih ve 23810
Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige girmis bulun-
maktadir. Bu kanunla; Sosyal Sigortalar Kanunu, 1§ Kanunu
ile Calisanlarin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu Tasarruflarin
Degerlendirilmesine Dair Kanun’a iliskin olarak énemli degi-
siklikler yapilmustir. S6z konusu Kanunla yapilan degisiklik-
ler ve onem arz eden hususlar asagida agiklanmustir.

I- SOSYAL SIGORTALAR KANUNU ILE ILGILI
DEGIiSIKLIKLER
1. Isyeri Bildirgesi, Iscinin Ise Bagladig: Tarihten Once
Kuruma Verilmelidir
SSK’nun 8 inci maddesinin birinci fikras: degistirilerek, isve-
renlerin igyeri bildirgesini, is¢i calisirmaya baslayacag ta-
rihten 6nce Kuruma vermekle veya iadeli taahhtitlii olarak
gondermekle yiikiimlii olduklari belirtilmistir. Genel hitkiim
bu olmakla beraber SSK'nun 9 uncu maddesinin birinci fik-
rasina gore is yeri bildirgeleri, Insaat is yerlerinde ige basla-
tilacak kimseler icin ige basladig1 giin, ilk defa is yeri bildir-
gesi verilen is yerlerinde ise alinan isgiler igin ise en geg bir
ay iginde Kuruma verilebilecektir. Bu siirelerde verilen ige gi-
ris bildirgeleri siiresi i¢inde verilmis sayilacaktir.

Yiiriirliik Tarihi: 08.09.1999
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2. Sigorta Primine Esas Taban ve Tavan Ucretleri
Artirtlmigtir

SSK’'nun 78 inci maddesinin birinci fikrasi1 degistirilerek, Si-
gorta Primine esas tutulan gilinliik kazancin alt sinin
4.000.000.-TL, dst sinir1 ise alt sinirin ti¢ kat1 olarak belirlen-
mistir. Belirlenen bu tutarlarin her y1l, ilk olarak Nisan ayin-
da bir 6nceki yilin DIE’ce aciklanan tiiketici fiyatlar1 indek-
sindeki arti oran1 kadar, ikinci olarak gayrisafi yurt ii hasi-
ladaki gelisme hizi kadar artirilacagi hitkmii getirilmistir,
Buna gore sigorta primine esas taban ticret tutar1 01.01.2000
Tarihinden itibaren uygulanmak tizere (aylik): 120.000.000
TL, sigorta primine esas tavan dtcret tutar1 (aylik):
360.000.000 TL'sima yiikseltilmistir.

3. Ay I¢inde Otuz Giinden Az Calisan Sigortalilarin
Az Caligtiklarim Agiklayan Bilgi ve Belgelerin Sigorta
Bildirgelerine Eklenmesi Gerekir

Sigortallarin otuz giinden az alistigini gosteren bilgi ve bel-
gelerin Kuruma verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin
Kurumca gegerli sayilmamas halinde, otuz giinden az bildi-
rilen siirelere ait primler Kurumca re’sen tahakkuk ettirilerek
tahsil edilir.

Ydrirlik Tarihi: 01.01.2000 Tarihidir.

4. Sigortalr Olarak Calismaya Bagslayanlar,
Ise Basladiklar: Tarihten itibaren 30 Giin I¢inde
Ise Bagladiklarini Kuruma Bildirmekle Yiikiimliidiirler.

S6zkonusu Bildirimlerle ilgili olarak Kurumca yapilacak is-
lemlerin usul ve esaslari, yonetmelikle belirlenir.

Yiiriirliik Tarihi: 08.09.1999

5. Emeklilik Yagi, Kadinlarda 58, Erkeklerde 60 Yasina
Yiikseltilmigtir, Aylik Hesaplama Yéntemi Degistirilmistir.

08.09.1999 Tarihinden sonra ilk defa sigortali olarak calisma-
ya baglayanlarin yaghlik aylhigindan yararlanabilmesi igin;
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- Kadin ise 58, erkek ise 60 yasin1 doldurmasi, en az 7000 giin
prim odemis olmasi veya

- Kadin ise 58, erkek ise 60 yasin doldurmast, 25 yildan beri si-
gortali bulunmasi ve en az 4500 giin prim 6demis olmalari sarttir.

- 08.09.1999 Tarihinden 6nce emeklilik hakkini kazananlar ile
emekli olmasina 2 y1l veya daha az kalanlar, yeni uygulama-
dan etkilenmeyeceklerdir.

- Yukarida belirtilenler disindaki sigortalilar icin kademeli
olarak emeklilik hakk: getirilmistir. SSK'nun Gegici 18’inci
maddesine gore; kademeli olarak uygulanacak olan emekli-
lik uygulamasi, kadinlarda toplam 20 yillik, erkeklerde 25
yillik sigortali olmak kosuluyla asagidaki gibi olacaktir.

08.09.1999 Tarihindeki - Odenmesi Gereken Emekli
Sigortalilik Siiresi Asgari Prim Giinii  Olacag: Yas Siun

a) Kadinlarda 17 yildan fazla sigortali olanlar 5000 giin 41 yagim doldurunca
Erkeklerde 22 yildan fazla sigortali olanlar 5000 giin 45 yagii doldurunca
b) Kadmlarda 16 yildan fazla sigortal olanlar 5000 giin 43 yasin doldurunca
Erkeklerde 21 yildan fazla sigortali olanlar 5000 giin 46 yasin doldurunca
¢) Kadmlarda 15 yildan fazla sigortal olanlar 5000 giin 45 yasim doldurunca
Erkeklerde 20 yildan fazla sigortali olanlar 5000 gin 48 yasini doldurunca
d) Kadinlarda 14 yildan fazla sigortali olanlar 5150 giin 47 yagiu doldurunca
Erkeklerde 19 yildan fazla sigortali olanlar 5150 giin 50 yasini doldurunca
e) Kadinlarda 13 yildan fazla sigortali olanlar 5300 giin 48 yasin1 doldurunca
Erkeklerde 18 yildan fazla sigortali olanlar 5300 giin 51 yasin1 doldurunca
f) Kadnlarda 12 yildan fazla sigortali olanlar 5450 giin 49 yagim doldurunca
Erkeklerde 17 yildan fazla sigortali olanlar 5450 giin 52 yagi doldurunca
g) Kadinlarda 11 yildan fazla sigortali olanlar 5600 giin 50 yagi doldurunca
Erkeklerde 16 yildan fazla sigortali olanlar 5600 glin 53 yagini doldurunca
h) Kadinlarda 10 yildan fazla sigortali olanlar 5750 giin 51 yagi doldurunca
Erkeklerde 15 yildan fazla sigortali olanlar 5750 giin 54 yasini doldurunca
i) Kadinlarda 10 yildan az siireli sigortal olanlar 6000 giin prim 6demek kosuluyla
52 yagiu doldurunca -

Erkeklerde 15 yildan az sireli sigortal: olanlar 6000 giin malulliik, yashlik ve olim sigorta-
lar1 primi odemis ve 56 yasini doldurmus bulunmalan sartiyla yaghlik ayhgindan yararlanirlar.
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Aylik hesabinda gosterge ve katsay1 yontemi yilbasindan
itibaren kalkacaktir. Son 5 y1l veya son 10 y1l degil, biitiin si-
gortalilik stiresinin prim matrahlar tiiketici fiyat endeksine
gore arttinlarak bulunacak, yillik ortalama kazanca gore
aylik baglanmasini esas alan yeni bir yonteme gegilmekte-
dir.

6- Herhangi Bir Sosyal Giivenlik Kurumundan Emekli
Olmasina Ragmen Fiilen Caliganlarin Ucretlerine
Uygulanmakta Olan %24 Oranindaki Sosyal Giivenlik
Destekleme Primi 01/10/1999 Tarihinden Itibaren %30’a
Cikarilmigtar.

II- ISSIZLIK SIGORTASI

25.08.1999 Tarih ve 4447 Sayih Yasa ile Igsizlik Sigortas: uy-
gulamasina iligkin usul ve esaslar belirlenmistir. Belirtilen
Kanunun 47’inci maddesinde issizlik sigortasi; “Bir isyerin-
de gahisirken calismak, istek, yetenek, saglik ve yeterliliginde
olmasina ragmen, ve herhangi bir kasit ve kusuru olmaksi-
zin igini kaybeden sigortalilara issiz kalmalar1 nedeniyle ug-
radiklan gelir kaybini belli stire ve 6lciide karsilayan, sigor-
tacilik teknigi ile faaliyet gosteren zorunlu sigortay: ifade
eder.” seklinde tanimlanmustir.

1- Issizlik Sigortast Zorunludur.

- Issizlik Sigortast Kanunu kapsamina giren ve halen calis-
makta olanlar bu Kanunun ytiriirlige girdigi tarihte, yeni gi-
renler ise ise basladiklar tarihten itibaren sigortal olurlar.

- Sigortal igsizin, igsizlik sigortasina iliskin ddeme ve hiz-
metlerden yararlanabilmesi icin isten ayrilma bildirgesi ile
birlikte hizmet aktinin feshedildigi tarihi izleyen giinden iti-
baren otuz giin icinde Is ve Isci Bulma Kurumuna dogrudan
bagvurmasi gerekir. Miicbir sebepler disinda, bagvuruda ge-
cikilen sture igsizlik 6denegi almaya hak kazanilan toplam
stireden dusultr.
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2- Isverenler 4447 Sayil Yasanin 51'inci Maddesine Gore
Isten Ayrilan Sigortalilara ait Igten Ayrilma Bildirgelerini
15 Giin Iginde Is ve Isci Bulma Kurumuna Vermek
Zorundaduirlar

a) 1§veren, hizmet akdi 4447 Sayili Yasanin 51’inci maddesin-
de belirtilen hallerden birisine dayali olarak sona ermis olan
sigortalilar hakkinda; drnegin Is ve Isgi Bulma Kurumunca
hazirlanacak {i¢ niisha isten ayrilma bildirgesini diizenleyip
15 glin iginde bir nlishasin1 Kuruma gondermek bir niishasi-
n1 sigortali igsize vermek ve bir niishasini da is yerinde sak-
lamakla ytikiimludiir.

b) Bu Yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen isverenlere her
bir fiil i¢in ayr1 ayr1 sanayi kesiminde galisan onalti yagindan
bliyiik isciler i¢in uygulanan aylik asgari ticretin iki kati tu-
tarinda idari para cezasi kesilir.

¢) Issizlik 6denegine hak kazanabilmek igin sigortalinin hiz-
met akdinin 51 inci maddede belirtilen hallerden birisine da-
yali olarak sona erdirilmesi gerekir. Bahse Konu haller 51 in-
ci maddede soyle belirtilmistir;

1) 25/08/1971 tarihli ve 1475 sayih Is Kanunu’nun 13 iincti
maddesi veya 20/04 /1967 tarih ve 854 sayili Deniz Is Kanu-
nu’nun 16 nc1 maddesi ya da 16/06/1952 tarihli ve 5953 sa-
yil1 Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki
Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun'un 6 nct madde-
sinin dordiincii fikrasinda belirtilen bildirim 6nellerine uy-
gun olarak hizmet akdi isveren tarafindan sona erdirilmis
olmak,

2) Hizmet akdj, siiresi belli olsun veya olmasin siiresinin bi-
timinden once veya bildirim onelini beklemeksizin 1475 sa-
yili 1@ Kanunu'nun 16 ncaa maddesinin (I), (II), ve (III) numa-
rali bentlerine veya 854 sayili Deniz Is Kanunu'nun 14 tincii
maddesinin (II) ve (III) numarali bentlerine veya 5953 sayili
Basin Mesleginde Caligsanlarla Calistiranlar arasindaki M-
nasebetlerin Tanzim Hakkinda Kanunu'nun 7 nci maddesi

MUSIAD
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ile 11 inci maddesinin birinci fikrasina gore sigortal tarafin-
dan feshedilmis olmak,

3) Hizmet akdji, siiresi belli olsun veya olmasin stirenin biti-
minden once veya bildirim onelini beklemeksizin 1475 say1-
11 Is Kanununun 17 nci maddesinin (I) ve (III) numarah bent-
lerine veya 854 sayili Deniz Is Kanununun 14 iincii maddesi-
nin (III) numarah bendine veya 5953 sayil1 Basin Mesleginde
Calisanlarla Calistirilanlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzi-
mi Hakkinda Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasina
gore isveren tarafindan feshedilmis olmak,

4) Hizmet akdinin belirli siireli olmasi halinde bu siirenin bi-
timi nedeniyle issiz kalmak, 854 sayili Deniz Is Kanununun
7 nci maddesinin (II) numarali bendinde belirtilen hizmet
akdinin belirli bir sefer igin yapilmis olmasi nedeniyle sefer
sonunda igsiz kalmak,

5) Isyerinin el degistirmesi veya bagkasina gecmesi, kapan-
mas1 veya kapatilmasy, isin veya is yerinin niteliginin degis-
mesi nedenleriyle isten ¢ikarilmis olmak, 854 sayili Deniz Is
Kanununun 14 iincii maddesinin (IV) numarali bendindeki
nedenlerle igsiz kalmak,

6) 24/11/1994 tarihli ve 40465 sayili Ozellestirme Uygulama-
larinin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun Hiitkmtin-
de Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 21
inci maddesi kapsaminda igsiz kalmak.

Ancak, issizlik 6denegine hak kazanabilmek igin hizmet ak-
dinin basvuru sirasinda grev, lokavt veya kanundan dogan
odevler nedeniyle askiya alinmis olmasi ve sigortalinin her-
hangi bir sosyal glivenlik kurulusundan gelir veya aylik al-
mamasi gerekmektedir.

3. Issizlik Odenegine Hak Kazanmanin Sartlart

Sigortalilarin igsizlik odenegine hak kazanabilmesi igin
asagida belirtilen hususlarin yerine getirilmesi gerekmek-
tedir.
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a) Sigortalinin hizmet akdinin, 51 inci maddede belirtilen
hallerden birisine dayal1 olarak sona ermesi,

b) Bu sekilde hizmet akdi sona eren sigortalinin otuz giin ige-
risinde Is ve Isci Bulma Kurumuna sahsen bagvurarak yeni
bir is almaya hazir olduklarin1 kaydettirmeleri,

¢) Sigortalinin Hizmet akdinin sona ermesinden onceki son
li¢ y1l i¢inde en az 600 giin sigortal olarak calsip issizlik si-
gortasi primi 6demis ve isten ayrilmadan 6nceki son 120 giin
i¢inde prim 6deyerek siirekli galigmig olmasi gerekmektedir.

4. Odenmesi Gereken Igsizlik Sigortast Prim Tutari

Igsizlik sigortas: primi, 506 Sayih SSK'nun 77 ve 78 inci mad-
delerinde belirtilen prime esas ayhk briit kazanglarindan her
ne ad altinda olursa olsun ay itibariyla 6denmesi mutad
olanlarin briitli tizerinden,

- %2 Sigortal,

- %3 isveren,

- %2 Devlet Pay,
olarak alinir.

Isverenler, igsizlik sigortasina iliskin %3 oranindaki yukim-
lilliikleri nedeniyle sigortalilarin ticretlerinden herhangi bir
indirim veya kesinti yapamazlar.

Sigortahlarin iicretlerinden indirim veya kesinti yapan igve-
renlere onalt1 yagindan biiyiik is¢iler i¢in uygulanan aylik as-
gari ticret tutarinda idari para cezasi verilir.

5. Issizlik Odeneginin Miktari ve Odeme Siireleri

Gunliik issizlik 6denegi, sigortalinin son dort aylik prime
esas kazanglar dikkate alinarak giinliik ortalama net kazan-
cinin %50’sidir. Ancak hesaplanan bu tutar, aylik asgari ticre-
tin netini gecemez. Hizmet akdinin sona ermesinden onceki
son 120 giin prim 6deyerek siirekli galismug olanlardan, son
¢ yil igerisinde;




@

MUSIAD

4447 ve 4444 Sayili Yasalarla Vergi ve Sosyal Sigorta Yasalarmda Yapilan Degisiklikler

a) 600 giin sigortah olarak calisip igsizlik sigortasi primi dde-
mis olan sigortali igsizlere 180 giin,

b) 900 giin sigortal olarak ¢alisip issizlik sigortasi primi 6de-
mis olan sigortali igsizlere 240 giin,

c) 1080 giin sigortall olarak cahsip igsizlik sigortasi primi
o6demis olan sigortali issizlere 300 gun,

Stire ile igsizlik 6denegi verilir.

6. Igsizlik Odenegi Vergiye Tabi Degildir

Issizlik 6denegi, damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaz, nafaka borglar1 diginda haciz veya
bagkasina devir ve temlik edilemez.

Sigortalinin kusurlarindan kaynaklanan fazla 6demeler ya-
sal faizi ile birlikte geri alinur.

7. Issizlik Odenegi Odenmesinde Hak Diigiiriicii Nedenler

4447 Say1h Issizlik Sigortasi Kanunu’nun 52 inci maddesinde
igsizlik 6denegi ddenmesinde hak dusiiriicti nedenler soyle
belirlenmistir:

Issizlik 6denegi almakta iken;

a) Kurumca teklif edilen mesleklerine uygun ve son ¢alistik-
lar1 igin tcret ve ¢alisma kosullarina yakin ve ikamet edilen
yerin belediye miicavir alan1 sinirlari iginde bir isi hakli bir
nedene dayanmaksizin reddeden,

b) Issizlik 6denegi aldig: siirede gelir getirici bir iste calistig
veya herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan gelir veya
aylik aldig tespit edilen,

¢) Kurum tarafindan 6nerilen meslek gelistirme, edindirme ve
yetistirme egitimini hakh bir neden gostermeden reddeden
veya kabul etmesine karsin devam etmeyen, (Egitime devam
ettigi taktirde ddeneklerin 6denmesine yeniden baslanir.)

d) Hakli bir nedene dayanmaksizin Kurum tarafindan yapi-
lan ¢agrilari zamaninda cevaplamayan istenilen bilgi ve bel-
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geleri ongoriilen stire iginde vermeyen, (maddede belirtilen
sartlar1 yerine getiren sigortaliya édenekler yeniden dden-
meye baslanir.)

Sigortal igsizlerin igsizlik denekleri kesilir.

8. Idari Para Cezalarinin Odenmesi ve Itiraz Siiresi

Sirkiilerin II/2 ve 4 incii bentlerinde belirtilen idari para ce-
zalan teblig tarihinden itibaren 7 giin icinde Kuruma 6denir
veya Kurumun ilgili tinitelerine ayn siirede itiraz edilebilir.
Itiraz takibi durdurur. Kurumeca itirazi reddedilenler, red ka-
rarinin kendilerine teblig edildigi tarihten itibaren 7 giin
icinde yetkili sulh mahkemesine itiraz edebilirler. itiraz iize-
rine verilen kararlar kesindir. Mahkemeye basvurulmast ce-
zanin takip ve tahsilini durdurmaz.

Issizlik Sigortasi Kanunu ile Ilgili olarak yukarida belirtilen
tim huikimler, 01.06.2000 Tarihinden itibaren yururlige gi-
recektir.

ITI- ON VE DAHA FAZLA iSCi CALISTIRAN
ISYERLERINDE CALISAN iSCILERDEN
KESILMEKTE OLAN TASARRUF KESINTiSi
UYGULAMAS]I, 01.06.2000 TARIHINDEN
ITIBAREN YORURLUKTEN KALDIRILMISTIR

4447 Sayih yasanin 62 inci madesinin 3 tincii fikrasi ile Cali-
sanlarin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu Tasarruflarin De-
gerlendirilmesine Dair Kanunun 2 ve 3 iincii maddeleri
01.06.2000 Tarihinden itibaren yiiriirliikkten kaldirilmistir.
01.06.2000 Tarihinden itibaren Tasarruf Tesvik Primi kaldiri-
larak bunun yerine igsizlik sigortasi primi ile ilgili hiikiimler,
yurtrliige girmis olacaktir.
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IV- IS KANUNU iLE iLGILI
DEGISIKLIKLER
Is Kanununun Kidem Tazminat: Ile Ilgili 14 iinci Maddesi-
nin Birinci Fikrasinin Asagidaki 5 Numarali Bend Eklenmis-

tir.

“5.506 sayili kanunun 60"inc1 Maddesinin birinci fikrasinin
(A) bendinin (a) ve (b) alt bendlerinde ongoriilen yaslar di-
sinda kalan diger sartlar1 veya ayni1 kanunun gegici 81. Mad-
desine gore yashlik aylig1 baglanmasi igin ongortilen sigorta-
lilik siiresini ve prim 6deme giin sayisin1 tamamlayarak ken-
di istekleri ile isten ayrilmalar1 nedeniyle,”

Is kanununun 14. Maddesinin birinci fikrasi, hangi hallerde
kidem tazminatinin 6denmesi gerektigini belirtmektedir.

Bu fikra hiikmiine gore;

- Is¢inin saglik sebepleri,

- Isverenin ahlak ve iyiniyet kurallarina uymayan halleri,
- Is¢inin muvazzaf askerlik hizmeti dolayisiyla,

- Bagh bulunduklar kanunla kurulu kurum veya sandiklar-
dan yashlk, emeklilik veya malulliikk aylig yahut toptan
6deme almak amaciyla,

Iscilerin hizmet akitlerinin feshedilmesi nedeniyle isverence
is¢iye calisilan her tam yil i¢in 30 gtinlik tcreti tutarinda ki-
dem tazminati 6denir. Belirtilen bu dort bend disinda yuka-
ridaki 5'inci bend hiikmiine gore is aktinin feshedilmesi de
kidem tazminat: cdenmesi gereken hallerden sayilmistir.

4447 sayili kanunla eklenen bu bend hiikmiine gore;

Kanunda belirtilen ve 6denmesi gereken asgari sigorta prim-

lerini 0deyen, yas haddi disinda emekli olabilmenin tim

sartlarina sahip olan ancak yas sinirindan dolay1 emekli ola-

mavyan sigortalinin isten ayrilmasi durumunda da isveren is-
ciye kidem tazminati 6demek zorundadir.




2. BOLUM

4444 SAYILI YASAYLA
VERGI KANUNLARINDA YAPILAN
SON DEGISIKLIKLER

4369 Sayil1 Kanunla Bazi Vergi Kanunlarinda 6nemli degisik-
likler yapilmis ve bu Kanunun yayinlanmasi mali milat ola-
rak degerlendirilmisti. Bu Kanunu tadil eden 4444 sayili ka-
nun 14.08.1999 Tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriir-
lige girmis ve Mali Milat uygulamas1 31.12.2002 y1lina kadar
ertelenmistir. 4444 sayil Kanunla yapilan degisiklikler ve ge-
tirilen 6nemli hususlar asagida agiklanmugtir.

I- GELIR VERGISI KANUNU iLE iLGiLi
DEGISIKLIKLER
1. Ucretler Igin Beyanname Verilmeyecektir.

Birden fazla isverenden alinip alinmadigina ve tutarma bakil-
maksizin tevkif suretiyle vergilendirilmis iicretler icin beyan-
name verme zorunlulugu kaldinlmugtir. Diger gelirler nede-
niyle beyanname verilse dahi tevkif suretiyle vergilendirilmis
Ucretler beyannameye ithal edilmez. Yiiriirliik Tarihi
1.1.1999'dan itibaren gegerli olmak tizere 14.08.1999 Tarihlidir.

2. Gegici Vergi Donemleri 6 Aya Cikarilmigtar.

Ug ayda bir gecici vergi beyannamesi verme miikellefiyeti
01.01.2000 tarihinden itibaren 6 aya gikarilmustir. Boylece yilda
dort kez verilmesi gereken beyanname 2000 yilindan itibaren iki-
ye indirilmistir. U¢ ayda bir beyanname verme miikellefiyeti ise
1999 y1li igin devam edecektir. 2000 yilindan itibaren hesaplanan
gegici vergi 6 aylik donemi izleyen ikinci ayin 15 inci giinii aksa-
mina kadar bagh olunan vergi dairesine beyan edilir ve ayni sii-
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re i¢inde 6denir. Gelir Vergisi miikellefleri i¢in % 15 olarak uygu-
lanan gegici vergi oraninda bir degisiklik yapilmamistir.

3. GVK 103'ncii Maddesindeki Gelir Vergisi Dilimleri Igin
Uygulanan Vergi Oranlart %5 Oranminda Artirllmigtur.

1999-2002 yillar: gelirlerinin vergilendirilmesinde, GVK'nun
103. Maddesindeki tarifenin miik. 123"iincli maddeye gore
belirlenen gelir dilimlerine karsilik gelen vergi oranlar1 beg
puan artirilmak suretiyle uygulanacaktir. Ancak bu artis, tic-
ret gelirleri i¢in uygulanmayacaktir. Boylece ticret gelirleri
disindaki ilk gelir dilimine uygulanan % 15 oran1 % 20'ye
son gelir dilimine uygulanan % 40 orani1 da % 45’e ¢gikarilmig
bulunmaktadir. Yiirtirliik Tarihi: 14.08.1999

4. Mevduat Faizleri, Kar Zarar Ortakligi Karsiligt Odenen
Kar Paylar: ve Repo Gelirleri I¢in Beyanname
Verilmeyecektir.

01.01.1999/31.12.2002 Tarihleri arasinda elde edilen ve tevkif
suretiyle vergilendirilmis bulunan ve Gelir Vergisi Kanunu'nun
75 inci maddesinin 7 inci bendinde belirtilen mevduat faizleri
12 numarali bendindeki faizsiz olarak kredi verenlere 6denen
kar paylari ile kar ve zarar ortaklig belgesi karsiligi 6denen kar
paylari ve 6zel finans kurumlarinca kar ve zarara katilma hesa-
b1 kargihginda 6denen kar paylar1 ve 14 numarali bendinde be-
lirtilen repo gelirleri (menkul kiymetlerin geri alim ve satim ta-
ahhtidii ile iktisab1 veya elden ¢ikarilmasi) ve menkul kiymet-
ler yatinm fonlarinin katilma belgelerine 6denen kar paylar
igin y1llik beyanname verilmez. Diger gelirler nedeniyle beyan-
name verilmesi halinde de bu gelirler beyannameye dahil edil-
mez. Ticari isletmeye dahil olan bu gelirler icin herhangi bir is-
tisna soz konusu degildir. Dolayisiyla isletmeler bu gelirlerini
ticari kazanglarma dahil etmek zorundadirlar.

5. Miiellif, Miitercim, Heykeltras v.b. Serbest Meslek
Erbabinin Elde Ettigi Hasilat Vergiden Istisnadur.

4369 Sayih Kanunun gegici 7 inci maddesiyle; Gelir Vergisi Ka-
nununun 18 inci maddesinde sayilan serbest meslek erbabinin
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ve bunlarin kanuni mirascilarinin elde ettikleri gelirin,
GVK’nun 103 {incii maddesinde yazili tarifenin birinci ve ikin-
ci gelir dilimleri toplamini agan kismi (1999 yili igin 3,5 milyar
TL) vergiye tabi olup altinda kalan kismu ise 01.01.1999/
31.12.2008 tarihleri arasinda vergiden istisna edilmisti.

4444 Sayili Kanunla, 4369 sayili Kanunun gegici 7 inci mad-
desi 01.01.1999 tarihinden itibaren yiiriirliikten kaldirilmis
ve Gelir Vergisi Kanununun 18 inci maddesi asagida belirtil-
digi sekilde yeniden diizenlenmistir. Boylece 18 inci madde-
de belirtilen serbest meslek erbabinin elde ettigi hasilatin ta-
mamu gelir vergisinden istisna edilmis bulunmaktadir. Bu
hiikiim, 14.08.1999 tarihinde yayimu ile ytriirlige girmistir.
Muiellif, Miitercim, Heykeltras, Hattat, Ressam, Bestekar, Bil-
gisayar Programcisi ve Mucitlerin ve bunlarin Kanuni Miras-
cillarinin Siir Hikaye, Roman, Makale, bilimsel arastirma ve
incelemeleri, bilgisayar yazilimi, roportaj, karikatiir, fotog-
raf, film, video, bant ve bunun gibi eserlerini satmak veya
bunlar tizerindeki mevcut haklarini devir ve temlik veya ki-
ralamak suretiyle elde ettikleri hasilat Gelir Vergisinden
mustesnadir. Yiirtirlitk Tarihi 01.01.2000 tarihidir.

6. Mali Milat Uygulamas: Ile Diger Kazang ve Iratlara
Iliskin Hiikiimler 31.12.2002 Tarihine Kadar Ertelenmistir.

Gelir Vergisi Kanununa eklenen Gegici 56. madde ile Gelir Ver-
gisi Kanununun Geliri Tanimlayan (Md. 1), Gelir Unsurlar1 Be-
lirten (Md. 2), Diger Kazang ve Iratlara iliskin Hiikiimleri (Md.
80, 81, 82) ile Konutlarin ve Hisse Senetlerinin Elden Cikarilma-
st (Gegici 46. Md), ve Kaynag: Izah Edilmeyen Gelirlerin Vergi-
lendirilmesine (Gegici 47. Md) Iliskin Hiikiimleri 01.01.1999 dan
gecerli olmak tizere 31.12.2002 Tarihine kadar ertelenmistir.

Gerek gelirin tanimlanmasi ve gerekse buna bagh diger kazang
ve iratlarin vergilendirilmesiyle ilgili olarak 4369 Sayili Kanun-
la 6nemli degisiklik yapilmis ve izah edilemeyen her tiirlii ta-
sarruf ve harcamalar vergi kapsamina alinmusti. 4444 Sayili ya-
sa ile, yukarida belirtilen hususlar gecici olarak ertelenmis ve
4369 Sayili yasadan onceki htikiimlere geri déntilmiistiir. Buna
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gore 01.01.1999/31.12.2002 Tarihleri arasindaki gelirlere uygula-
nacak ve ozellik arzeden hususlar soyle 6zetleyebiliriz;

a) Mali Milat Uygulamasi

Kamuoyunda “nereden buldun” yasas olarak adlandirilan
ve mali milat olarak kabul edilen uygulama, 2002 yili sonu-
na kadar ertelenmistir. Dolayisiyla sahip olunan mal ve ser-
vetlerden hareketle herhangi bir vergi incelemesi ve tarhiyat
yapilmayacaktir.

b) Hisse Senetleri ve diger menkul kiymetlerin satisindan dogan
kazanglarin vergilendirilmest,

4369 Sayili yasa ile, iktisap sekli ne olursa olsun 1 yildan fazla
(Biitge Kanunu ile 3 aya indirilmistir) elde tutulan hisse senet-
leri ile portfoyontin % 51'i (Buit¢e Kanunu ile % 25’e indirilmis-
tir) Tlrkiye’de kurulmus bulunan hisse senetlerinden olusan
menkul kiymetlere yatim fonlar1 katilma belgelerinin elden
cikarilmasindan saglanan kazanglar vergiden istisna edilmigti.
Yapilan degisiklikle;

- Ivazsiz olarak iktisap edilen hisse senetlerinde ve portfoyii-
ne bakilmaksizin menkul kiymetler yatirim fonlar1 katilma
belgelerinin satilmasindan saglanan kazanclar bu menkul
kiymetlerin elde bulundurma stireleri ne olursa olsun gelir
vergisinden istisna edilmistir.

- Ivazli olarak iktisap edilen Hisse senetleri ile iktisap tari-
hinden baglayarak ii¢ ay i¢inde ve iktisaptan evvel elden ¢i-
karilmasindan saglanan ve diger menkul kiymetlerin elden
¢ikarilmasindan dogan kazanglarin 3.500.000.000.- liras1 ver-
giden istisna olup bu tutar1 agan kismu vergiye tabidir. Ug ay-
dan fazla elde tutulan hisse senetlerinin satisindan saglanan
kazanglar ise vergiye tabi degildir.

¢) Ortaklik haklarimin satilmasindan dogan kazanglarin vergilen-
dirilmesi;

Ortaklik haklarinin veya hisselerinin elden ¢ikartilmasindan
dogan kazang tutarimin 3.500.000.000 liralik kism1 vergiye ta-
bi olmay1p asan kismi vergiye tabidir.
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d) Gayrimenkullerin Satisindan Dogan Kazanglarm Vergilendirilmesi;

4369 Sayih yasa ile, 5 yildan fazla elde tutulan konutlarin sati-
sindan saglanan kazanglar 31.12.2008 Tarihine kadar vergiden
istisna edilmig, ve konut digindaki diger gayrimenkullerden
elde edilen kazanglar ise vergilendirme kapsamina alinmisti.
4444 sayili yasa ile, “Arazi, bina, voli mahalleleri ve dalyanlar,
gayrimenkul olarak tescil edilen haklar, gemi ve gemi paylar
ile bilumum motorlu tahmil ve tahliye vasitalarinin iktisap ta-
rihinden itibaren baglayarak dort yil icerisinde elden cikartil-
masindan dogan kazanglarin 3.500.000.000.- liray1 asan kismi-
nin vergiye tabi olacag1” hiikmii getirilmistir. Dort yildan faz-
la elde tutulan ve yukarida sayilan gayrimenkullerin satisin-
dan saglanan kazanglar ise vergiye tabi degildir.

e) Mal ve Haklarmn Elden Cikarilmasinda Maliyet Bedellerinin
Hesaplanmasi

- Yukarida belirtilen mal ve haklarin elden gikarilmasinda iktisap
bedeli, elden ¢ikarilan mal ve haklarin elden ¢ikarildig: ay harig
olmak tizere Devlet Istatistik Enstitiisiince belirlenen toptan es-
ya fiyat endeksindeki artis oraninda artirilarak tespit edilir.

- Miikellefler isterlerse menkul kiymetlerin satisindan yil igin-
de elde ettikleri kazancin Gelir Vergisi Kanunun 76 na mad-
desinde belirtilen indirim oranini uygulayarak bulunacak kis-
min1 diigerler ve kalan kismi 3.500.000.000.- liray1 asarsa asan
kismi beyan ederler. Bu sekilde indirimden yararlanan miikel-
lefler, iktisap bedelini ayrica endeksleyemezler.

Deger artis kazancinin hesaplanmasinda; 1998 yili emlak
vergisi beyanname verme stiresinin bitmesinden 6nce ikti-
sap edilen gayrimenkullerin elden ¢ikarilmas: halinde, bun-
larin maliyet bedeli olarak 1998 yili genel beyan doneminde
beyan edilen emlak vergisi degeri esas alinir.

01.01.1999 tarihinden once iktisap edilen ve menkul kiymetler
borsasinda islem goren hisse senetlerinin bu tarihten sonra el-
den ¢ikarilmas: halinde bunlarin maliyet bedeli olarak, 1998
yilinin son islem giintinde borsada olusan ortalama fiyaty;
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01.01.1999 tarihinden 6nce iktisap edilen menkul kiymet yati-
rim fonlarinin katilma belgelerinin elden ¢ikarilmasinda 1998
yilinin son giiniindeki degeri esas alinabilir. Miikellefler ister-
lerse bu menkul kiymetlerini endeksleyebilirler.

Bu maddeye gore maliyet bedeli kabul edilen tutarlar en-
dekslenmis maliyet bedeli kabul edilir ve iktisap tarihinden;
gayrimenkullerde 1998 emlak vergisi beyanname verme si-
resi sonuna, hisse senetlerine 1998 yil1 sonuna kadar olan si-
re i¢in yeniden endeksleme yapilmaz.

Ticari isletmeye dahil olmayan mal ve haklarin elden ¢ikaril-
masi neticesinde saglanan kazanglar, deger artis1 kazancidir
ve yukarida belirtildigi sekilde vergilemeye tabi tutulur. Ti-
cari isletmeye dahil mal ve haklarin elden ¢ikarilmasindan
dogan kazanglar ise ticari kazang sayilir ve bunlara ticari ka-
zang hakkindaki hiikiimler uygulanir.

7. Esnaf Muaflig1 Belgesi Alma Zorunlulugu Kaldirilmigtur.

Esnaf muafligindan yararlanabilmek igin “Esnaf Muaflig1 Bel-
gesi” almak zorunlulugu bulunmakta idi. 4444 Sayih Kanu-
nun 14 ncii maddesinin 1 numarali bendi ile bu zorunluluk,
14.08.1999 Tarihinden itibaren kaldirilmis bulunmaktadir.

8. Odeme Kaydedici Cihazlari Kullanan Miikelleflerden
Kanunda Belirtilen Sartlara Sahip Olanlar Basit Usulde
Vergilendirme Uygulanmasindan Faydalanabilirler.

Yirirliik Tarihi: 14.08.1999

1I- VERGI USUL KANUNU iLE ILGILI
DEGISIKLIKLER

1. Kagak¢ilik Sugu Isleyen Miikelleflerin Ziyaa Ugrattiklar:

Vergi ve Cezalar I¢in Uzlasma Yapilamayacaktir.

4444 Sayili Kanunun 7 nci maddesiyle Vergi Usul Kanununun

Ek 1 nci maddesi degistirilerek; “344 {incti maddenin tiglincti

fikras1 uyarinca vergi ziyai cezasi kesilen tarhiyata iligkin ver-
gi ve cezalar uzlasma kapsamindan ¢ikarilmistir. VUK nun
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359 ncu maddesinde; “Defter ve kayitlarda hesap ve muhase-
be hileleri yapanlar, yasal defterlere kayd: gereken islemleri
ozel defterlerinde takip edenler, defter kayit ve belgeleri tah-
rif edenler, kayt ve belgeleri yok edenler veya sahte belge dii-
zenleyenler veya bu belgeleri kullananlar ve Maliye Bakanli-
giyla anlasmasi olmadig: halde belge basanlar.” seklinde be-
lirtilen fiilleri isleyen miikellefler kagakgilik sugu islemis say1-
lir. Bu miikellefler hakkinda vergi ziya1 cezasi 3 kat olarak uy-
gulanir ve bu fiillerinden dolay: vergi ziyama sebep olanlar
uzlagma hiikiimlerinden yararlanamazlar.

Bu maddenin yiirtirliik tarihi 14.08.1999 tarihi olup 1.1.1999 ta-
rihi ile 14.08.1999 tarihi arasindaki vergilendirme dénemlerine
iliskin olarak yapilan ve uzlagma talep edildigi halde heniiz uz-
lagsma giinti verilmemis veya uzlasma gunu verilmis ancak uz-
lagma gortismesi yapilmamus veya uzlasma talep siiresi gegme-
mis olan vergi ziya cezali tarhiyatlarda; vergi ziyai cezasi icin de
uzlagma talebinde bulunabilir. (VUK Gegici 23 ncii madde)

4369 sayili yasa ile yapilan diizenlemede vergi ziyai cezalari
igin uzlagsma imkani ortadan kaldirilmusti. 4444 sayih yasa ile
yapilan degisiklikle ise vergi ash i¢in uzlasma yapilacag gi-
bi vergi ziya1 ceast igin de uzlasma imkani getirilmistir.

2. VUK’'nun Agsagida Belirtilen 368 inci Maddesinin Son
Fikrast 14.08.1999 dan Gegerli Olmak Uzere Yiiriirliikten
Kaldirilmigtar.

(4369 Sayili Kanunun 16 mc1 maddesi ile 1.1.2003 tarihinden
gegerli olarak 29.07.1998 tarihinde eklenen fikra) Su kadar ki
dava konusu yapilan vergi ziya cezasina dava acma siiresinin
sonundan yarg: kararinin idareye teblig tarihine kadar gegen
stireler icin 112 nci maddede belirtilen usul ve oranda gecikme
faizi hesaplanir ve cezanin ddeme siiresi icin de 6dentir.

Boylece sozkonusu fikra, ytriirliige girmeden yiiriirliikten
kaldirilmis bulunmaktadir.

3. Fig Diizenleme sinir1 14.08.1999 Tarihinden itibaren
30.000.000 liradan 50.000.000 liraya yiikseltilmistir.

i
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III. KURUMLAR VERGiSI KANUNU iLE iLGILI
DEGISIKLIKLER

1. Gegici Vergi Orani %20’ye Indirilmistir.

Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin gegici vergi donemi mat-

rahlarma uygulanan gegici vergi orani; 01.01.2000 tarihinden
itibaren gegerli olmak tizere %25'den % 20'ye indirilmistir.

2. Kurumlarda Istirak Hisseleri ve Gayrimenkul Satig Kart
Istisnast 31.12.2002 Tarihine kadar uzatilmigtir.

Bilindigi tizere Kurumlar Vergisi Kanunun Gegici 23 ncu
maddesine gore kurumlarin istirak hisselerinin veya gayri-
menkullerinin satisindan dogan kazanglarinin sermayeye
eklenmesi sartiyla uygulanan istisna stiresi 31.12.1998 tari-
hinde sona ermisti.

Bu siire, 4387 Sayili Gegici Biitge Kanununun 5/d maddesi-
ne gore 31.12.1999 tarihine kadar uzatilmisti. Bu defa, 4444
Sayili yasa ile Kurumlar Vergisi Yasasina eklenen 28 numara-
I gecici madde hitkmii geregi sozkonusu istisna stiresi
31.12.2002 tarihine kadar uzatilmustir.

Gegici 23. madde ile getirilen hiikiimler, gegici 28 nci madde
ile yeniden diizenlenmis olup esasa iliskin herhangi bir degi-
siklik yapilmadigindan bu madde hiikmiinden burada tek-
rar bahsedilmemistir.

IV- EMLAK VERGIiSi KANUNU ILE ILGILI
DEGISIKLIKLER

1- Emlak Vergisi Matrahi, Her Y1l Yeniden Degerleme
Oranimin Yaris1 Nispetinde Artirilmak Suretiyle Hesaplanir

4444 Sayih Kanunla yapilan degisiklikten 6nce Emlak Vergi-
si Kanunu'nun 29 ncu maddesi “Genel Beyan donemi veya
vergi degerini tadil eden sebeplerin mevcudiyeti halinde
miikellefiyetin baglangi¢ yilin1 takip eden yillarda emlak ver-
gisi matrahi her yil, bir 6nceki y1l matrahinin VUK htikiimle-
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ri uyarinca aym yil igin tespit edilen yeniden degerleme ora-
ninda artirilmas suretiyle bulunur.” hiikmiinii kapsamakta
idi.

4444 Sayih Kanunun 8nci maddesiyle Emlak Vergisi Kanu-
nu'nun 29 ncu maddesi degistirilerek; “emlak vergisi matra-
hy, her yil bir 6nceki yil i¢in tespit edilen yeniden degerleme
oraninin yarisit nispetinde artirilmak suretiyle bulunur.”
hiikmii getirilmistir.

Bu maddenin yiirtirliik tarihi: 14.08.1999 Tarihidir.

2. 1998 Yl Genel Beyan Donemi veya Vergi Degerini Tadil
Nedeniyle 1998 Yilinda Emlak Vergisi Beyannamesi Veren
Miikellefler, Isterlerse 1.11.1999/31.12.1999 Tarihleri
Arasinda Yeniden Beyanda Bulunabilirler.

Bu uygulamadan 6zellikle, 1998 Yili Genel Beyan Dénemin-
de gayrimenkullerini, rayi¢ degerlerinin ¢ok {izerinde beyan
eden miikellefler yararlanabilir. Yeniden Emlak Vergisi Be-
yannamesi Vermek Isteyen Miikellefler;

- 1998 yili asgari dlgtilerini dikkate alarak gayrimenkulleri-
nin asgari degerlerini hesaplayip bulunan degere % 77,8 ora-
ninda (1998 yili yeniden degerleme orani) ilave yaparak be-
yanda bulunabileceklerdir. Beyan edilecek tutar bu sekilde
bulunacak degerden diisiik olamaz. Bu sekilde beyan edilen
degerler ayni zamanda tapu ve kadastro harclar uygulan-
masinda kayith deger veya emlak vergisi degeri olarak kabul
edilir. Miikelleflerin 2000 yili emlak vergisi matrahu, yukari-
da belirtildigi sekilde hesaplanan tutara, 1999 yil1 igin belir-
lenecek yeniden degerleme oraninin yarisi nispetinde artiri-
larak hesaplanacaktr.

Miikelleflerin yukarida belirtildigi iizere yeniden beyanna-
me vermeleri neticesinde 1999 yilinda lehlerine dogacak ver-
gi farklar i¢in herhangi bir diizeltme yapilmaz. Yeni beyan
edilen matrahlara gore hesaplanacak vergiler 2000 yilindan
itibaren gegerlidir.

Bu maddenin yiiriirliik tarihi: 14.08.1999 Tarihidir.

MUSIAD
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V- HARCLAR KANUNU iLE iLGILI
DEGISIKLIKLER

1. Tapu ve Kadastro Harcinin Matrah

Harglar Kanunu'nun 63 tincti maddesi 4444 Sayili Kanunla
asagidaki sekilde degistirilmigtir.
Kayith deger, emlak vergisi degeri:

Madde 63- Bu Kanunda sozii edilen “kayith deger” veya
“emlak vergisi degeri” deyimi; 1319 Sayili Emlak Vergisi Ka-
nununa gore genel beyan veya vergi degerini tadil eden ne-
denler dolayisiyla beyan edilecek emlak vergisi degerini ifa-
de eder. Bu deger; emlak vergisi miikellefiyetinin baglangici-
n1 takip eden yilda, Emlak Vergisi Kanunu htikiimlerine go-
re beyan olunan emlak vergisi degerine, diger yillarda ise bir
onceki yil igin belirlenen degere, yeniden degerleme oram
uygulamak suretiyle tespit edilir.

Yeni insa edilen binalarda harca esas degerin hesaplanma-
sinda emlak vergisi Kanunun 10 uncu maddesine gore arsa
veya arsa payl (arazi dahil) degeri olarak daha 6nce beyan
edilmis olan degere “yeniden degerleme oran1” uygulanmak
suretiyle tespit olunan deger esas alinir.

Tapu ve kadastro harci, yeniden degerleme orani uygulan-
mak suretiyle bulunan deger ile miikellef tarafindan beyan
edilmis olan degerlerden ytksek olani izerinden hesaplanur.

2. Eksik Beyan Durumunda Uygulanacak Ceza

Miikelleflerin yukaridaki hiikiimlere gore tespit edilecek de-
gerlerden daha diisiik beyanda bulunmalari halinde, harcin
hesabinda yeniden degerleme orani uygulanarak tespit edi-
lecek degerler esas alinir. Aradaki farka isabet eden harg,
Vergi Usul Kanununa gore hesaplanan vergi ziyai %25 ora-
ninda uygulanmak suretiyle ikmalen tarh edilir.
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